
DOCUMENTO SOSTENIBILITA’  -  REFERENTI AREA MEDICA UNIPD 
 
Nell'ottica di adottare pratiche sostenibili nel contesto ospedaliero e universitario che caratterizza 
i Dipartimenti di area medica per ridurre l'impatto ambientale, dalla riunione precedente del 
26/08/2024 erano emersi 4 punti principali su cui poter lavorare come Dipartimenti e da poter 
presentare come progettualità future a tutti i referenti per la sostenibilità e alla Prorettrice. 
Si è inoltre discusso della necessità di sviluppare una panoramica dettagliata e aggiornata sulla 
sostenibilità, analizzando le sue diverse dimensioni all'interno del nostro contesto 
ospedaliero/universitario. Questo ci permetterebbe di identificare con maggiore precisione gli 
ambiti strategici su cui concentrare i nostri sforzi per promuovere pratiche più sostenibili.  
Inoltre, è emersa l'idea di estendere queste iniziative anche ai Dipartimenti dell'area biologica, che 
condividono le sedi con i nostri Dipartimenti medici, creando così sinergie e una collaborazione più 
ampia tra le aree accademiche e scientifiche. 
 
Di seguito vengono illustrate le progettualità emerse: 
 
1.Monitoraggio dei Consumi delle Apparecchiature Elettriche 
Possibilità di valutare l'efficienza energetica delle apparecchiature elettriche esistenti (nei 
laboratori, negli ambulatori, nei reparti, ecc) sia contattando i servizi preposti sia misurando in 
maniera autonoma. Questo consentirebbe di pianificare eventuali sostituzioni e/o dismissioni di 
modelli non efficienti. 
 
2. Separazione Corretta dei Rifiuti 
Corretta separazione dei rifiuti non contaminati da materiale a rischio biologico (esempio virtuoso 
dell’UOC Clinica di Odontostomatologia dove già si separano plastica e carta dalle buste per la 
sterilizzazione). 
Introduzione di un sistema “standardizzato” di separazione dei rifiuti, con contenitori etichettati 
per la raccolta differenziata anche negli uffici e nei laboratori di ricerca per sensibilizzare anche gli 
studenti e i frequentatori      
Formazione del personale sulle corrette pratiche di smaltimento e separazione dei rifiuti (esempio 
virtuoso del DMM, dove il nuovo personale/studenti segue un corso in cui tutti vengono istruiti 
sulle pratiche di smaltimento di rifiuti di origine chimica, biologica e assimilabile agli urbani). 
 
3. Riduzione del Consumo di Carta 
Promuovere l'uso di strumenti digitali per la documentazione e la comunicazione, con particolare 
attenzione al personale meno abituato all'uso delle tecnologie digitali. Si prevede inoltre 
l'adozione di politiche che favoriscano l'archiviazione e la gestione elettronica dei documenti.      

4. Educazione alla Sostenibilità 
Sviluppo di programmi educativi per sensibilizzare il personale e gli studenti sui benefici delle 
pratiche sostenibili. Tali programmi dovrebbero includere suggerimenti pratici e concreti per la 
loro attuazione e mantenere un carattere volontario, per evitare una percezione di obbligatorietà 
che potrebbe generare resistenze.                
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